GruBwort Dirk Peglow

Bund Deutscher Kriminalbeamter e.V.
Bundesvorsitzender

Die Sicherheitslage verandert sich rasant — in Deutschland, in
Europa und weltweit. Globale Konflikte, hybride Bedrohungen,
gesellschaftliche Polarisierung, digitale Einflussnahme und ein
zunehmender Vertrauensverlust in staatliche Institutionen ver-
deutlichen, wie tiefgreifend diese Zeitenwende ist. Sie betrifft
nicht nur sicherheitspolitische Strukturen, sondern das Funda-
ment unseres gesellschaftlichen Zusammenhalts.

Vor diesem Hintergrund gewinnt ein modernes Bedrohungsma-
nagement zentrale Bedeutung. Es reicht nicht mehr aus, allein
auf Gefahren zu reagieren. Gefragt sind vorausschauende, ver-
netzte und ganzheitliche Strategien, die den komplexen Krisen-
dynamiken unserer Zeit gerecht werden — von der physischen
Bedrohung bis zur digitalen Einflussnahme.

Mit den Berliner Sicherheitsgesprachen 2026 schaffen wir einen
Ort, an dem wir genau dartiiber sprechen: Welche Bedrohungen
fordern uns aktuell und kiinftig besonders heraus? Welche Ins-
trumente, Kompetenzen und Kooperationsformen bendtigt ein
zeitgemales Sicherheitsverstdandnis? Und wie gelingt es uns,
die demokratische Resilienz unserer Gesellschaft — analog wie
digital — nachhaltig zu starken?

Diese Fragen mochten wir mit unseren Podiumsgasten und mit

lhnen gemeinsam diskutieren. Ich freue mich auf einen offenen
Austausch, der Impulse gibt und Perspektiven erweitert.
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Mit freundlicher Unterstiitzung von

sopra & steria
Sopra Steria SE

Sopra Steria ist eines der flihrenden europédischen Techno-
logie- und Beratungshé&user im 6ffentlichen Sektor. Mit Fokus
auf Cybersicherheit, Datenhoheit und erklarbare Kl unter-
stiitzen wir Behorden dabei, digitale Resilienz aufzubauen
und Einsatzfahigkeit in komplexen Lagen zu sichern. Gerade
in Zeiten multipler Krisen braucht die innere und duRlere
Sicherheit verlassliche Partner mit regulatorischem Verstéand-
nis, sicherheitskritischer Erfahrung und umsetzungsstarken
Loésungen.

pwc
PricewaterhouseCooper GmbH Deutschland

Unsere Mandanten stehen tagtéglich vor vielfaltigen Auf-
gaben, mochten neue Ideen umsetzen und suchen unseren
Rat. Sie erwarten, dass wir sie ganzheitlich betreuen und
praxisorientierte Losungen mit groRtmaoglichem Nutzen
entwickeln. Deshalb setzen wir fiir jeden Mandanten, ob
Global Player, Familienunternehmen oder kommunaler Tréger,
unser gesamtes Potenzial ein: Erfahrung, Branchenkenntnis,
Fachwissen, Qualitatsanspruch, Innovationskraft und die
Ressourcen unseres Expert:innennetzwerks in 136 Landern.
Besonders wichtig ist uns die vertrauensvolle Zusammen-
arbeit mit unseren Mandanten, denn je besser wir sie kennen
und verstehen, umso gezielter kénnen wir sie unterstitzen.



